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PARECER DO RELATOR DA COMISSAO DE EDUCAGCAO, SAUDE E
ASSISTENCIA

PARECER AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°
02 / 2023, DE 11 DE MAIO DE 2023, DE AUTORIA DO
PREFEITO MUNICIPAL, QUE “INSTITUI' O PLANO DE
CARGOS, CARREIRAS E REMUNERAGAO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO DO MUNICIPIO DE
DORESOPOLIS - MG”

| - Relatoério

Foi encaminhado as Comissdes Permanentes projeto de lei
complementar que busca reorganizar e adequar o Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneracdo dos Profissionais da Educagdo do Municipio de Doresopolis -
MG, com revogacao de legislagdes atreladas ao tema.

Acompanha o projeto a estimativa de impacto orgamentario -
financeiro, conforme exigido pelo art. 16 e seguintes da LRF (Lei
Complementar n°® 101 / 2000).

O projeto esta na pauta da 32 Reunido Extraordinaria de 2023,
marcada para o dia 23 de maio de 2023.

E o breve relatorio.

Il - Parecer do Relator da Comissio de Educacgao, Saude e Assisténcia

Compete, a Comissdao de Educagdo, Saude e Assisténcia
manifestar sobre assuntos educacionais, artisticos, inclusive patriménio
histérico, relacionados com a salde, o saneamento e a assisténcia e
previdéncia social em geral, e apreciar, obrigatoriamente, matérias

relacionadas a concessao de bolsas de estudos, reorganizagdo administrativa
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da Prefeitura nas areas de educagdo e saude e implantagédo de centros
comunitarios sob auspicio oficial, nos termos do art. 82 e paragrafo unico do
Regimento interno.

O projeto consiste na reorganizacdao e adequagao do Plano de
Cargos, Carreiras e Remuneragao dos Profissionais da Educacéo do Municipio
de Doresopolis - MG, com revogacgéo de legislacdes atreladas ao tema hoje
desatualizadas e desalinhadas com as legislacées federais que regem a
matéria.

No Titulo |, Capitulo |, as disposi¢des gerais fazem mengéo e tem
como fundamento os artigos 205 a 214 da CRFB/1988, as legislagdes federais
n° 9.394/1996 e n° 11.738 / 2008, além de Resolugbes da Céamara de
Educacgdo Basica do Conselho Nacional de Educagéo. Na secéo | fala dos
conceitos basicos.

No Titulo IlI, Capitulo |, é tratado sobre o Estatuto e Quadro da
Educacao Basica, na Segado |l do Campo de Atuagéo. No Capitulo Il é tratado
sobre o provimento dos cargos, na Segédo | das formas de provimento e na
Secéo |l do concurso publico para ingresso, na Secéo Ill dos requisitos, na
Secdo IV do estagio probatoério, na Segédo V da contratagao temporaria de
funcdes docentes e na Segao VI dos cargos em comissao.

No Capitulo lll trata da jornada de trabalho e na Segao | da
jornada de trabalho suplementar e no Capitulo IV é previsto os direitos e
deveres, na Secao Il das penalidades e do procedimento disciplinar e na Segao
Il dos direitos especificos.

No Capitulo V trata das licengas, férias, recesso e substituices,
com substituicdo da nomenclatura de férias - prémio para licenga - prémio € no

Capitulo VI é tratado da remogéo, atribui¢éo de classes e/ou aulas e do tempo
de servico, sendo que conforme a Secao |l compete a Secretaria Municipal de
Educacao organizar o processo de atribuicdo de classes e / ou aulas aos
docentes.
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No Capitulo VIl fala da vacancia de cargos e funcées e no
Capitulo VIII da readaptagdo, uma vez compativel com a sua capacidade
funcional.

No Titulo Il regulamenta o Plano de Carreira, no Capitulo | da
Carreira da Educagdo Basica e no Capitulo Il fala da remuneracéo,
vencimentos e vantagens. No Capitulo |l dos programas de formacéo
continuada para aperfeigoamento profissional e no Capitulo IV da
aposentadoria, onde terdo seus proventos calculados na forma prevista na
Constituicdo Federal e na legislagdo previdenciaria vigente adotada pelo
municipio.

No Titulo IV fala das disposi¢des gerais e finais, com previsédo de
reenquadragao dos servidores efetivos na forma dos anexos do projeto, sem
qualquer tipo de prejuizo.

Por fim, aprovado o projeto pelo Poder Legislativo e sancionado
pelo prefeito, ele entrara em vigor apés 90 (noventa) dias da data de sua
publicagao, revogando as Legislagdes 710/2010, 916/2022 e 918/2022.

O projeto ainda conta com Anexo |, dos vencimentos e carga
horaria; Anexo |l atribuicdes dos cargos efetivos e comissionados; Anexo Il
quadro de niveis pela via ndo académica; Anexo |V quadro de niveis pela via
académica e Anexo V vantagens pecuniarias.

O Projeto veio acompanhado de estimativa de impacto
or¢gamentario - financeiro para 2023, 2024 e 2025, sendo: em 2023 aumento de
9,2653%; 2024 aumento de 12,9889% e 2025 aumento de 12,2276%.

Dito isso, voto pela legalidade e deliberagdo do projeto na 32
Reunido Extraordinaria de 2023, cujo mérito fica a cargo do plenario.

Doresoépolis, 23 de maio de 2023, as 18:15hs.

/ V4

Jufiano Emanuel de Oliveira Costa

Relator da Comissado de Educacao, Saude e Assisténcia
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lll - RESULTADO DA VOTAGAO DO PARECER DO RELATOR

Os membros da Comissao de Educacao, Saude e Assisténcia, em
sesséo datada de 23 de maio de 2023, as 18:00hs, por unanimidade, opinaram
pela constitucionalidade do projeto de Lei Complementar n°® 02 / 2023, de
08/05/2023, de autoria do Prefeito Municipal de Doresé6polis, que “INSTITUI O
PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E REMUNERAGAO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO DO MUNICIPIO DE DORESOPOLIS - MG”
e, no mérito, pela legalidade e deliberacdo do projeto na 3? Reunido

Extraordinaria de 2023, cujo mérito fica a cargo do plenario.

Doresépolis, 23 de maio de 2023, as 18:30hs.

Presidente da Comissiao de Educacéao, Salude e Assisténcia

Geraldoma Pedrosa Junior

Membro




